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CENTRO UNIVERSITARIO FAMETRO - UNIFAMETRO
DIRECAO ACADEMICA

PROGRAMA DE EXTENSAO E RESPONSABILIDADE SOCIAL
CURSO DE GRADUAGAO EM SERVIGO SOCIAL

EDITAL N° 003/2019

PROCESSO SELETIVO PARA MONITORES DO PROJETO DE EXTENSAO
PROMULHER - Promovendo a Cidadania da Mulher

A Diretoria Académica da UNIFAMETRO, por meio da Coordenacéo do
Curso de Graduacdo em Servico Social, no uso de suas atribuicbes e
considerando a Politicas Institucionais de Extensédo e Responsabilidade Social
nos termos da Resolucdo de 27 de setembro de 2012 do CEPEX, abre o
presente processo seletivo para alunos do Curso de Graduacdo de Servico
Social para o preenchimento de vagas de monitoria voluntaria no Projeto de
Extensdo PROMULHER — Promovendo a Cidadania da Mulher no periodo de
11 a 15 de FEVEREIRO de 2019.

1) DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O PROMULHER - Promovendo a Cidadania da Mulher € uma iniciativa da
Coordenacdo do Curso de Graduagcdo em Servico Social e visa promover o
aprimoramento da formacéo profissional dos estudantes através de uma experiéncia
de intervengdo no ambito da formacao politica e cidada junto a grupos de mulheres -
adolescentes, jovens e idosas em situagdo de vulnerabilidade social.

As atividades serdo realizadas sob orientacdo de professor-supervisor do corpo
docente do Curso de Graduacédo em Servico Social. Os alunos selecionados
participardo de oficinas de preparacao e orientacao.

As atividades serdo desenvolvidas junto a Associacao Filantropica dos Moradores do
Vila Nova — Velha (3 vagas efetivas e 3 vagas de reserva) e o Centro Comunitario das
Medianeiras (3 vagas efetivas e 3 vagas de reserva), em parceira com a
UNIFAMETRO.
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2) DOS CAMPOS DE PRATICA E VAGAS

Haver4a 6 vagas efetivas e 6 vagas para cadastro de reserva. A ocupacgdo das
vagas se darda mediante ordem de classificacdo dos candidatos no processo
seletivo.

3) DO CALENDARIO

Divulgacao do Edital de Selecéo 31/01/2019
Prazo de Inscricoes 04 a 11/02/2019
Entrevistas 14 e 15/02/2019
Divulgacéo do resultado A partir do 18/02/2019

4) DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo realizadas no periodo de 04 a 11 de fevereiro de 2019,
mediante envio da Ficha de inscricdo (modelo em anexo) e documentos exigidos no
item 6 para o e-mail coordenacaoservicosocial@unifametro.edu.br.

5) DOS CRITERIOS PARA INSCRICAO

a) Estar regularmente matriculado no Curso de Servico Social da Unifametro,
comprovado por histérico escolar.

b) Ter disponibilidade de 05 (cinco) horas semanais para atividades praticas e
atividades de planejamento, avaliagéo, producéo de relatorios.

c) Comprometer-se com o Projeto de Extensdo e na consecucdo dos seus
objetivos, adotando atitude ética no desenvolvimento de suas atividades
delineadas pelo Professor-supervisor.

6) DO PROCESSO SELETIVO

6.1. A sele¢cdo se dar4 mediante inscricdo conforme item 4, incluindo 1) carta de
intencbes entregue juntamente com a 2) ficha de inscricdo e os documentos
abaixo relacionados:

3) Comprovante de matricula
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4) Histérico escolar do Curso de Graduacao em Servigo Social.

6.2. Depois andlise dos materiais acima citados, os estudantes deverdo participar
das entrevistas, conforme data do calendério do item 3.

6.3. Serdo desclassificados do processo seletivo que trata este edital, o candidato
que:

a) Obtiver na carta de intencdes nota inferior a 7,0;
b) N&o entregar carta de intencdes e inscricdo nos dias indicados;

c) Nao cumprir com o0s requisitos e critérios de inscricdo especificados nos
itens 04 e 05 deste edital;

d) N&o comparecer ao horario marcado para entrevista;

e) Nao participarem integralmente das atividades da Oficina Preparatéria.

6.4. Serdo observados os seguintes critérios de desempate aplicados na sequéncia
abaixo:

a) Maior pontuag&o na média de nota do historico escolar;
b) Menor niumero de reprovacgao no histérico escolar;

¢) Melhor Desempenho na Entrevista.

7) DO RESULTADO

O resultado sera divulgado a partir do dia 18 de Fevereiro de 2019 no site do
Centro Universitario e/ou na Coordenacdo do Curso de Servico Social. Seréo
classificados 6 alunos para assumir as vagas e 6 alunos para cadastro de reserva.
Estes ultimos poderdo ser convocados em caso de substituicAo de candidato
classificado ou ampliacéo de vaga.

8) DA ADMISSAO E TEMPO DE PERMANENCIA

a) O ingresso no programa ndo gera qualquer vinculo empregaticio com a
UNIFAMETRO nem com a instituicdo em que ocorrerdo as atividades praticas do
projeto;

b) A participacdo como estudante-extensionista no Projeto de Extensdo ndo gera
beneficios pecuniarios, por tratar-se de atividade voluntéaria com finalidade de
desenvolvimento académico e profissional dos discentes;
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¢) O periodo da execucdo do projeto deste edital € de Mar¢co a Junho de 2019,
podendo haver renovacao para o semestre letivo 2019.2, representando 160
horas.

9) DO DESLIGAMENTO

Sera desligado do Programa o monitor que, durante a execucao do projeto:
a) Nao participar ativamente das atividades de ensino e extensao;

b) Obtiver avaliacdo insatisfatoria no exercicio da monitoria realizada pelo
professor-supervisor;

c) Perder o vinculo a partir do qual ingressou no projeto — aluno que concluir,
abandonar ou trancar o Curso de Graduacdo de Servico Social da
UNIFAMETRO;

d) Praticar ou se envolver em agfes ndo condizentes com 0s objetivos do projeto.

10) DA CERTIFICACAO

Os monitores com presenga minima de 85% da carga horéria de 80 horas
receberdo certificacdo de sua participacdo voluntaria no Projeto. Em caso de
presenga menor o monitor recebera uma declaragéo de participacao.

11) CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo deliberados pela Coordenagéo do Curso.
Fortaleza, 22 de Janeiro de 2019.

Prof2 Ma. Angela Tavares Madeiro

Coordenadora do Curso de Graduagao em Servigo Social
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